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CERTIFICACION VALORES DE REINVERSION CONVENIO DE ASOCIACION N° 8301
DE 2022.

Mayo 4 de 2023, en atencion a lo establecido en el Estudio Previo del Convenio de Asociacion 8301 de 2022
numeral 13 Nota 13 que indica “Los recursos no ejecutados por el Asociado para aportes de cofinanciacion por
eficiencias de recursos que se realicen para el Convenio, que no se relacionen con el presunto incumplimiento de
una obligacion, podran ser reinvertidos durante la ejecucion del Convenio o determinados en el momento de la
liquidacién del mismo, en caso de no cumplir con el valor de la propuesta econémica, el Revisor fiscal realizara una
certificacion en la que indique los motivos de la no ejecucion, y no sera objeto de incumplimiento siempre que no se
afecte el objeto del Convenio”. En el ejercicio de Supervisidn se adelanté de manera mensual, seguimiento a la
ejecucion de los recursos establecidos en la Estructura de costos definida para el Convenio de Asociacion.

Asi mismo, se efectuaron descuentos en atencién a lo definido en anexo técnico numeral 8 el mismo numeral asi:

“Talento humano: Durante los dos (2) primeros dias calendario de incapacidad del Talento Humano, el Asociado podra disponer del
personal contemplado en la estructura, para suplir las ausencias, en atencién a los perfiles e idoneidad requeridos. Sin que ello
implique la aplicacion de algtn descuento.

En los eventos de fuerza mayor o caso fortuito, los mismos se analizaran por parte del supervisor del Convenio, previo conocimiento
de cada caso particular. Se aplicara descuento cuando el talento humano, se encuentre ausente sin justificacion o no se encuentre
contratado, sin perjuicio de las facultades sancionatorias que tiene la SDIS.

Alimentos: Se aplicara descuento para este concepto de gasto, sobre el nimero total de cupos no atendidos, con base en la cobertura
definida para el Jardin Infantil, teniendo en cuenta al valor establecido en la Estructura de Costos.

La SDIS realizara descuentos en los conceptos de gasto de los costos fijos y las variables descritas en la estructura de costos de
los aportes de la Entidad y del Asociado que se puedan ver afectados por variaciones en el esquema de atencion provocadas por
factores externos ajenos a la voluntad humana. Lo anterior, previo aval de la supervision del convenio para cada caso particular.

El calculo se realizara de la siquiente manera:

Este componente estara sujeto a descuento para los dias habiles o efectivos de cada mes.
(Valor unitario alimentacion® inasistencias).

Cierres (Esquema de atenci6n de alternancia y Atencion presencial) En casos de cierres temporales del Jardin Infantil imputables al
Asociado, se realizaran descuentos sobre el valor unitario de atencién definido por la SDIS, para los siguientes conceptos de gasto:

e Aseo Personal

e Papeleria

e Alimentos (Cuando se haga entrega de paquete alimentario de contingencia el dia anterior o el dia del evento, no se realizara
descuento sobre este concepto de gasto, de acuerdo con lo consignado en los formatos establecidos para este fin).
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El célculo se realizara de la siguiente manera:
(Valor unitario * dias de cierres temporales * cobertura).

FOR-BS-045

Nota 1: La SDIS realizara el sequimiento cada tres (3) meses de la cobertura asignada al Jardin Infantil, respecto de las nifias y los
nifios con cupo asignado. Con el fin de realizar los ajustes y modificaciones que sean pertinentes; siempre y cuando se evidencie
que la cobertura establecida requiere una variacion por reconversién de niveles.

Nota 2: En caso de que el Convenio supere la vigencia y se requiera ajuste de niveles para atender la recurrencia, mediante el comité
técnico de supervision, se podra realizar el ajuste de la cobertura establecida en la estructura de costos, previa identificacion de
necesidades justificables técnicamente, siempre que la misma no implique cambios en el talento humano ni en el valor del convenio,
sin que rece una modificacién contractual.”

Ahora bien, evidenciando la situacién financiera actual del Convenio, se verificd que durante su ejecucion se efectuaron
descuentos en los conceptos de gasto de Talento Humano y Alimentos descritos en el numeral 9.1. del anexo técnico y
mencionados anteriormente, asi mismo hubo recursos no ejecutados de los conceptos de gasto establecidos en la
estructura de costos. En este sentido se tiene la siguiente ejecucion financiera:

TABLA N° 1. RECURSOS NO EJECUTADOS - VIGENCIA 2022

TIPO DE GASTO

CONCEPTO DE GASTO

RECURSOS VIGENCIA 2022

EJECUCION 2022

DISPONIBLE A REINVERTIR RECURSOS 2022

APORTE

APORTE

APORTE

APORTE SDIS ASOCIADO TOTAL APORTE SDIS ASOCIADO TOTAL APORTE SDIS ASOCIADO TOTAL
RESPONSABLE DEL SERVICIO 9.595.333 9.595.333 8.428.333 8.428.333 1.167.000 1.167.000
fﬁggﬁé‘;’:ﬁﬁi; CTIECN'CAS DE ATENCION A 48.233.200 48233200 | 42.367.000 42.367.000 5.866.200 5.866.200
AUXLIAR DE ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA 4.057.667 4.057.667 3.564.167 3.564.167 493.500 493.500
APOYO ADMINISTRATIVO

PERSONAL DE ASEO E HIGIENE 8.171.707 8.171.707 7.177.851 7.177.851 993.856 993.856
PERSONAL DE SERVICIOS DE ALIMENTOS 8.266.131 8.266.131 7.260.791 7.260.791 1.005.340 1.005.340
FIJOS RECONOCIMIENTO AL USO DEL PREDIO 8.447.186 8.447.186 7.484.848 7.484.848 962.338 962.338
VIGILANCIA 10.407.278 10.407.278 9.106.368 9.106.368 1.300.910 1.300.910
DS Te ¥ U0 BE LOS BERES WUEBLES 7 | 5 o0ar10 2ooamo | imsim s | | zmoees p—
DESGASTE Y USO DOTACION PARA LOS NINOS 4.430.765 4.430.765 3.876.918 3.876.918 553.847 553.847
ELEMENTOS DE ASEO INSTITUCIONAL 1.705.522 1.705.522 1.492.332 1.492.332 213.190 213.190
MATERIAL DIDACTICO 3.207.129 155.559 3.362.688 2.806.238 136.114 2.942.352 400.891 19.445 420.336
PAPELERIA ADMINISTRATIVA 1.315.050 1.315.050 1.102.790 1.102.790 212.260 212.260
ELEMENTOS DE ASEO PERSONAL 4.275.869 1.818.331 6.094.200 2.931.685 1.563.765 4.495.450 1.344.184 254.566 1.598.750
PAPELERIA NINOS 1.094.486 1.094.486 946.274 946.274 148.212 148.212

MATERNALES - ALIMENTACION

VARIABLES CAMINADORES- ALIMENTACION
PARVULOS- ALIMENTACION 10.128.000 10.128.000 8.220.560 8.220.560 1.907.440 1.907.440
PRE JARDIN- ALIMENTACION 12.055.500 12.055.500 9.626.540 9.626.540 2.428.960 2.428.960
JARDIN- ALIMENTACION 13.770.900 13.770.900 11.242.062 11.242.062 2.528.838 2.528.838
SERVICIOS PUBLICOS E INTERNET 2.801.498 2.801.498 1.322.978 1.322.978 1.478.520 1.478.520
POR REALIZACION |PIGA 1.020.499 1.020.499 368.314 368.314 652.185 652.185
MANTENIMIENTOS MENORES 1.791.014 1.791.014 1.567.137 1.567.137 223.877 223.877
TOTALES 142.719.247 16.034.087 158.753.334 121.904.030 12.443.156 134.347.186 20.815.217 3.590.931 24.406.148
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TABLA N° 2, RECURSOS NO EJECUTADOS - VIGENCIA 2023
E RECURSOS ENERO - MARZO 2023 EJECUCION ENERO - MARZO 2023 DISPONIBLE A REINVERTIR RECURSOS 2023
ﬁ : TIPOBEGASTO CONCEPTO DE GASTO APORTE SDIS AgF(;C()ZIRATDEO TOTAL APORTE SDIS AQZ?ZFATDEO TOTAL APORTE SDIS A/;F(;%T;FDEO TOTAL

gﬁ RESPONSABLE DEL SERVICIO 9.725.000 - 9.725.000 9.725.000 - 9.725.000 - - -
‘%é % E’E‘;':‘E:'E%':Alﬁi ’ICTIECN'CAS DE ATENCION A 48.885.000 - 48.885.000 48.776.367 - 48.776.367 108.633 - 108.633
%gn: AUXLIAR DE ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA 4.112.500 - 4.112.500 4.002.834 - 4.002.834 109.666 - 109.666

g % § APOYO ADMINISTRATIVO - - - - - - - - -

égg PERSONAL DE ASEO E HIGIENE 8.282.135 - 8.282.135 8.282.135 - 8.282.135 - - -

§ é ':. PERSONAL DE SERVICIOS DE ALIMENTOS 8.377.835 - 8.377.835 8.377.835 - 8.377.835 - - -
é g é FIJOS RECONOCIMIENTO AL USO DEL PREDIO - 8.019.480 8.019.480 - 8.019.477 8.019.477 - 3 3
gx‘, E ggg VIGILANCIA 10.840.915 - 10.840.915 9.829.096 - 9.829.096 1.011.819 - 1.011.819
sl E g g égiE%SsTFN;JJsST%EEEf o Ln ooty 2.088.240 - 2.088.240 1.865.494 - 1.865.494 222746 . 222746
DESGASTE Y USO DOTACION PARA LOS NINOS 4.615.380 - 4.615.380 4.123.072 - 4.123.072 492.308 - 492.308
ELEMENTOS DE ASEO INSTITUCIONAL 1.776.585 - 1.776.585 1.610.770 - 1.610.770 165.815 - 165.815

MATERIAL DIDACTICO 4.276.173 207.414 4.483.587 4.276.173 207.414 4.483.587 - - -
PAPELERIA ADMINISTRATIVA 1.369.845 - 1.369.845 1.241.993 - 1.241.993 127.852 - 127.852
ELEMENTOS DE ASEO PERSONAL 3.917.642 2.664.004 6.581.736 1.888.528 2.417.420 4.305.948 2.020.114 246.674 2.275.788
PAPELERIA NINOS 1.140.090 - 1.140.090 1.024.996 - 1.024.996 115.094 - 115.094

MATERNALES - ALIMENTACION - - - - - - - - -

VARIABLES CAMINADORES- ALIMENTACION - - - - - - - - -
PARVULOS- ALIMENTACION 10.938.240 - 10.938.240 9.148.960 - 9.148.960 1.789.280 - 1.789.280
PRE JARDIN- ALIMENTACION 13.019.940 - 13.019.940 11.439.330 - 11.439.330 1.580.610 - 1.580.610
JARDIN- ALIMENTACION 14.872.572 - 14.872.572 13.036.452 - 13.036.452 1.836.120 - 1.836.120
SERVICIOS PUBLICOS E INTERNET - 2.659.650 2.659.650 - 805.795 805.795 - 1.853.855 1.853.855
POR REALIZACION [PIGA - 1.063.020 1.063.020 - 949,631 949,631 - 113.389 113.389
MANTENIMIENTOS MENORES - 729.440 729.440 - - - - 729.440 729.440
TOTALES 148.238.092 15.343.098 163.581.190 138.649.035 12.399.737 151.048.772 9.589.057 2.943.361 12.532.418

TABLA N° 3. RECURSOS TOTALES DISPONIBLES PARA REINVERSION

TOTAL DISPONIBLE A REINVERTIR
TIPO DE GASTO CONCEPTO DE GASTO
APORTE SDIS A’;':JOC';T;O TOTAL
RESPONSABLE DEL SERVICIO 1.167.000 - 1.167.000
EEC;;[E;IIEC’;I\LAII’_\‘?:SA;C'I:CNICAS DE ATENCION A 5.074.833 - 5.974.833
AUXLIAR DE ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA 603.166 - 603.166
APOYO ADMINISTRATIVO - - -
PERSONAL DE ASEO E HIGIENE 993.856 - 993.856
PERSONAL DE SERVICIOS DE ALIMENTOS 1.005.340 - 1.005.340
FIIOS RECONOCIMIENTO AL USO DEL PREDIO - 962.341 962.341
VIGILANCIA 2.312.729 - 2.312.729
T O (S PENE WEBES T | arooos T e
DESGASTE Y USO DOTACION PARA LOS NIROS 1.046.155 - 1.046.155
ELEMENTOS DE ASEO INSTITUCIONAL 379.005 - 379.005
MATERIAL DIDACTICO 400.891 19.445 420.336
PAPELERIA ADMINISTRATIVA 340.112 - 340.112
ELEMENTOS DE ASEO PERSONAL 3.373.208 501.240 3.874.538
PAPELERIA NINOS 263.306 - 263.306
MATERNALES - ALIMENTACION - - -
VARIABLES CAMINADORES- ALIMENTACION - - -
PARVULOS- ALIMENTACION 3.696.720 - 3.696.720
PRE JARDIN- ALIMENTACION 4.009.570 - 4.009.570
JARDIN- ALIMENTACION 4.364.958 - 4.364.958
SERVICIOS PUBLICOS E INTERNET - 3.332.375 3.332.375
POR REALIZACION |PIGA - 765.574 765.574
MANTENIMIENTOS MENORES - 953.317 953.317
TOTALES 30.404.274 6.534.292 36.938.566
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Teniendo en cuenta lo anterior de la ejecucion del convenio se encuentran recursos para reinvertir que ascienden a la

suma de:

TREINTAY SEIS MILLONES NOVECIENTOS TREINTAY OCHO MIL QUINIENTOS SESENTA Y SEIS PESOS M/CTE
($36.938.566), los cuales se discriminan asi: TREINTA MILLONES CUATROCIENTOS CUATRO MIL DOSCIENTOS
SETENTA Y CUATRO PESOS MI/CTE ($30.404.274) que correspondes a aportes en dinero de la SDIS y SEIS
MILLONES QUINIENTOS TREINTA Y CUATRO MIL DOSCIENTOS NOVENTA Y DOS PESOS M/CTE ($6.534.292),
que corresponden a aportes en especie del Asociado.

Dicha informacion fue consolidada por el Equipo Apoyo a la Supervisién y avalada por el Supervisor Subdirector Local
de Integracion Social de Ciudad Bolivar y fue remitida al equipo financiero de la Subdireccion para la Infancia con el
fin de elaborar las estructuras de costos de las reinversiones de los recursos disponibles.

Vale la pena aclarar, que los recursos no ejecutados que se encuentran disponibles para reinvertir estan justiciados
de conformidad con lo establecido en el numeral 13. Desembolsos del estudio previo:

“L_A SDIS DESEMBOLSARA LOS RECURSOS DEL CONVENIO DE ASOCIACION DE LA SIGUIENTE MANERA:

El valor del aporte de la SDIS se desembolsara al ASOCIADO de forma mensual previa PRESTACION DEL SERVICIO:

Los desembolsos mensuales del Convenio se realizaran una vez se verifiquen por parte del Supervisor, los soportes de la
gjecucion de este. Teniendo en cuenta los DESCUENTOS si hubiese lugar a ellos, en los términos establecidos en el numeral
octavo (8) del Anexo Técnico.

Dicho valor corresponde a:

a) Costos fijos: la SDIS desembolsara los valores descritos en la estructura de costos menos el valor aportado por el Asociado
indicado en los formatos (formato de aportes) presentado en el proceso competitivo.

b) Costos variables: la SDIS desembolsara los valores descritos en la estructura de costos (menos el valor aportado por el
Asociado en el proceso competitivo), sin perjuicio de los descuentos aplicados para este componente, los cuales se calcularan de
la siguiente manera: (Valor nifio dia habil* inasistencias).

¢) Costos por realizacion: La SDIS desembolsara al convenio los valores descritos en la propuesta presentada en el proceso
competitivo, una vez se realice los mantenimientos y la compra del material didactico, cumpliendo las condiciones descritas en el
convenio, en el anexo técnico y considerando la acreditacion. (...)

()

Nota El célculo de los pagos mensuales para los costos se dara de la siguiente manera:
v COSTOS FIJOS:
ESQUEMAS DE ATENCION EN EDUCACION INICIAL EN CASA, ALTERNANCIA Y ATENCION PRESENCIAL.

TALENTO HUMANGO: Valor unitario del perfil (descrito en la tabla anterior) X la cantidad de talento humano requerido de acuerdo
con la estructura de costos X el plazo establecido (meses)
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RECONOCIMIENTO DEL USO DEL PREDIO: Valor unitario (descrito en la tabla anterior) X cobertura establecida en la estructura
de costos X el plazo establecido (meses)

VIGILANCIA: Valor unitario (descrito en la tabla anterior) descrito en la tabla anterior. X el plazo establecido (meses).

DESGASTE Y USO DE LOS BIENES MUEBLES, EQUIPOS INDUSTRIALES PARA LA OPERACION: Valor unitario X la cobertura
establecida en la estructura de costos X el plazo establecido (meses).

DESGASTE Y USO DOTACION PARA LOS NINOS: Valor unitario (descrito en la tabla anterior) X la cobertura establecida en la
estructura de costos X el plazo establecido (meses).

ELEMENTOS DE ASEQ INSTITUCIONAL: Valor unitario (descrito en la tabla anterior) X por persona (Perfil - personal de aseo e
higiene descritos en la estructura de costos) X el plazo establecido (meses).

MATERIAL DIDACTICO: Valor unitario (descrito en la tabla anterior) X la cobertura establecida en la estructura de costos X el
plazo establecido (meses).

PAPELERIA ADMINISTRATIVA: Valor unitario (descrito en la tabla anterior) X la cobertura establecida en la estructura de costos
X el plazo establecido (meses).

v' COSTOS VARIABLES
v

ELEMENTOS DE ASEO PERSONAL: Valor unitario (descrito en la tabla anterior) X la cobertura establecida en la estructura de
costos X el plazo establecido (dias Habiles de operacion).

PAPELERIA NINOS: Valor unitario (descrito en la tabla anterior) X la cobertura establecida en la estructura de costos X el plazo
establecido (meses).

ALIMENTACION:(Incluye transporte de alimentos de ser requerido): Valor unitario por nivel (descrito en la tabla numero 17) X la
cobertura establecida en la estructura de costos X el plazo establecido (dias habiles de operacion).

COSTO POR REALIZACION:

SERVICIOS PUBLICOS E INTERNET: Valor unitario (descrito en la tabla anterior) X la cobertura establecida en la estructura de
costos X el plazo establecido (meses).

PIGA: Valor unitario (descrito en la tabla anterior) X la cobertura establecida en la estructura de costos X el plazo establecido
(meses).

MANTENIMIENTO MENORES: Valor unitario (descrito en la tabla anterior) X la cobertura establecida en la estructura de costos

X el plazo establecido (meses).
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Nota 6: El Asociado debe acreditar en los conceptos de gasto denominados: Mantenimiento, servicios publicos, internet y uso del

inmueble, a través de la certificacion expedida por el revisor fiscal o contador piblico de la Entidad Sin Animo de Lucro, en la cual
se discrimine la destinacion de los recursos.

Nota 7: Para los conceptos de gasto denominados “DESGASTE Y USO DE LOS BIENES MUEBLES, EQUIPOS INDUSTRIALES
PARA LA OPERACION’ y “DESGASTE Y USO DOTACION PARA LOS NINOS”, el ASOCIADO podré acreditar este concepto a
través de la certificacion expedida por el revisor fiscal o contador publico de la Entidad Sin Animo de Lucro, en la cual se discrimine
la destinacion de los recursos.

Nota 8: En el ESQUEMA DE ATENCION FLEXIBLE EDUCACION INICIAL EN CASA , para el concepto de gasto denominado
“DESGASTE Y USO DE LOS BIENES MUEBLES, EQUIPOS INDUSTRIALES Y DOTACION” y DESGASTE Y USO DOTACION
PARA LOS NINOS’, el ASOCIADO podré acreditar este concepto a través de la certificacion expedida por el revisor fiscal o
contador plblico de la Entidad Sin Animo de Lucro, en la cual se describa la politica contable utilizada para el reconocimiento del
deterioro. Adicionalmente el Asociado debe presentar el inventario de elementos correspondientes a este concepto de gasto y los
mismos seran verificados por la supervision.

Los desembolsos se realizaran previa presentacion de la factura correspondiente con el lleno de los requisitos legales y segun
corresponda a su régimen tributario, certificacion en la que indique estar al dia en el pago de los aportes al Sistema de Sequridad
Social Integral y demas aportes parafiscales a que haya lugar emitida por el Revisor Fiscal o0 Representante Legal del Asociado,
segun sea el caso y del informe cualitativo, cuantitativo y financiero de ejecucion mensual del presupuesto con sus respectivos
soportes de acuerdo con los diferentes conceptos de gasto presentados en el ofrecimiento.

Los desembolsos que efectiie la SDIS, en virtud del presente Convenio estaran sujetos a la Programacion de Recursos del
Programa Anual de Caja — PAC y recursos disponibles en la Tesoreria Distrital. Queda entendido que el ASOCIADO sélo
comprometera los valores requeridos para la debida ejecucion del Convenio, y los destinara Unica y exclusivamente al
cumplimiento del objeto de este, sin que pueda exceder en su ejecucion el monto de los recursos comprometidos por el presente
documento. La SDIS consignara los desembolsos del Convenio en una entidad financiera del ASOCIADO donde esta posea una
cuenta corriente o de ahorros.

Nota 9: Los precios de los elementos, que no estén acordes con los valores del mercado, se reconoceran en el desembolso
mensual, atendiendo la verificacién y andlisis, realizados por parte de la Supervisién de Convenio. Para esto se revisaran los
elementos contenidos en las facturas, los cuales seran consultados en las paginas de internet de grandes superficies y sobre el
valor mas bajo de los mismos sera reconocido el valor a desembolsar. Las facturas presentadas como soportes de gasto deben
contener la unidad de medida de los elementos adquiridos y cumplir con los requisitos establecidos en el articulo 772 y
subsiguientes del Cddigo de Comercio, asi como los establecidos en el articulo 617 del EstatutoTributario.

Nota 10: Para todos los efectos de la ejecucion del Convenio de Asociacién se entenderan los meses de 30 dias.

Nota 11: Para proceder con el desembolso de los recursos efectuados por la SDIS, el ASOCIADO debe presentar el soporte
mensual de la ejecucion de los recursos a los que se comprometio con la propuesta econémica en el proceso competitivo.

Nota12: Los recursos no ejecutados por el Asociado para aportes de cofinanciacion por eficiencias de recursos que se realicen
para el Convenio, que no se relacionen con el presunto incumplimiento de una obligacién, podrén ser reinvertidos durante la
gjecucion del Convenio o determinados en el momento de la liquidacion del mismo, en caso de no cumplir con el valor de la
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propuesta econémica, el Revisor fiscal realizara una certificacion en la que indique los motivos de la no ejecucion, y no sera objeto

de incumplimiento siempre que no se afecte el objeto del Convenio.

Nota 13: Los recursos no ejecutados de los conceptos de gasto respecto de la estructura de costos por parte de la SDIS y del
ASOCIADO seran evaluados de manera trimestral, con el fin de determinar si se requiere realizar reinversion o liberacion de los
recursos asignados al Convenio, previo aval por parte de la Supervision.

Nota 14: En los casos que se surtan adiciones o reinversiones se mantendran las estructuras de costos y condiciones inicialmente
pactadas salvo las reglamentadas en normas o actos administrativos por las autoridades competentes (talento humano, vigilancia
y alimentacion).

Nota 15: El Asociado debe mantener el porcentaje de ejecucién al que se comprometié en la propuesta econémica presentada
durante el cierre del presente proceso competitivo.

Nota 16: La verificacion de los aportes se realizard por medio de certificacion expedida por el revisor fiscal, que el asociado
presente en el mes que se vaya a verificar y que se ve reflejada en los libros contables de la ESAL.”

En este sentido, se encuentra conveniente reinvertir una parte de los recursos no ejecutados y descontados para
redistribuirlos en los conceptos de gasto de la estructura de costos, por valor de TREINTA Y TRES MILLONES
QUINIENTOS OCHENTA Y OCHO MIL SETENTA PESOS M/CTE ($33.588.070), los cuales se discriminan asi:
TREINTA MILLONES CUATROCIENTOS CUATRO MIL DOSCIENTOS SETENTA Y CUATRO PESOS MI/CTE
($30.404.274) que correspondes a aportes en dinero de la SDIS y TRES MILLONES CIENTO OCHENTA Y TRES MIL
SETECIENTOS NOVENTA'Y SEIS PESOS M/CTE ($3.183.796), que corresponden a aportes en especie del Asociado.

Los anteriores valores se encuentran descritos en la estructura de costos adjunta con la presente modificacion y en el
acta de socializacién de la modificacion suscrita con el Asociado y la Supervisién.

Para redistribuirla en la estructura de costos del Convenio de Asociacién N° 8301, Jardin Infantil Maria Cano de la
Localidad de Ciudad Bolivar.

MERY JOHANNA SAENZ RINCON JOHANA ISLENY HUERTAS TORRES
Contratista — Apoyo a la Supervision Contratista — Apoyo a la Supervision
Contrato N° 3810 de 2023 Contrato N° 3245 de 2023

PAULA ANDREA SOLANO REY
Contratista — Apoyo a la Supervision
Contrato N° 5412 de 2023

Sede Principal: Carrera 7 # 32 -12 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracion Social

Teléfono: 3 27 97 97

www.integracionsocial.gov.co

Cddigo postal: 110311


http://www.integracionsocial.gov.co/

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

FOR-BS-045

OSCAR JAVIER SIERRA MORENO
Subdirector Local para la Integracion Social Ciudad Bolivar
Supervisor

LIRIA YESENIA QUINONES CABANZO
Contratista — Equipo Financiero
Contrato N° 614 de 2023
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SUBDIRECTOR LOCAL DE CIUDAD BOLIVAR
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